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Aika 05.06.2025, klo 16:15 - 16:40

Paikka Eeronkuja 4 A,​ 3krs neuvottelutila
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Saapuvilla olleet jäsenet
Ari Leinonen, puheenjohtaja
Anu Taivalkoski, 2. varapuheenjohtaja
Petteri Huuskonen, varajäsen
Kimmo Aho
Vesa Parantainen
Satu Råberg
Elina Salokangas

Muut saapuvilla olleet
Antti Airikki, Yhtymävaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Maria Taipale, Johtava rehtori, sihteeri
Pauliina Sarilo, Hallintojohtaja

Poissa
Aarne Lehtonen, 1. varapuheenjohtaja
Toni Forsblom, Yhtymävaltuuston puheenjohtaja
Turo Vuorenhela, Yhtymävaltuuston 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Ari Leinonen
Puheenjohtaja

Maria Taipale
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Kimmo Aho
 

 

Satu Råberg
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Tämä pöytäkirja on nähtävillä kuntayhtymän kotisivuilla 10.6.2025.
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§ 57
Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Kokouskutsu on lähetetty 28.5.2025.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 58
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen

Ehdotus

Yhtymähallitus valitsee pöytäkirjantarkastajiksi xxx ja xx.

Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 9.6.2025 mennessä.

Päätös
Yhtymähallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Kimmo Ahon ja Satu Råbergin. Pöytäkirja 
tarkastetaan sähköisesti 9.6.2025 mennessä.
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§ 59
Työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus

Yhtymähallitus hyväksyy esityslistan mukaisen työjärjestyksen.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 60
Ilmoitusasiat

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.

Päätös
Ilmoitusasioita ei ollut.
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§ 61
Viranhaltijapäätökset

Johtava rehtori

2025

Päätökset nro 22-​60

Hallintojohtaja

2025

Päätökset nro 5-​21

Rehtori

2025

Päätökset nro 28-​38

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuiksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 62
Uuden valtuuston kutsuminen koolle

RASDno-2025-735

Kuntavaalit on pidetty 13.4.2025. 

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää kutsua uuden valtuuston koolle 12.08.2025 klo 17.00. Mikäli 
ehdotettu kokousaika ei sovi uudelle valtuustolle,​ johtava rehtori neuvottelee uuden 
ajankohdan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 63
Yhtymähallituksen jäsenten valinta

RASDno-2025-736

Raision seudun koulutuskuntayhtymän yhtymähallitukseen kuuluu seitsemän jäsentä 
ja heillä on henkilökohtaiset varajäsenet. Yhtymähallituksen puheenjohtajan lisäksi 
nimetään ensimmäinen ja toinen varapuheenjohtaja.

Ehdotus

Yhtymähallitus esittää uudelle valtuustolle,​ että se valitsee yhtymänhallituksen jäsenet 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää puheenjohtajiston.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 64
Vaalilautakunnan jäsenten valinta

RASDno-2025-737

Hallintosäännön 113 § mukaan yhtymävaltuusto valitsee ensimmäisessä 
kokouksessaan toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten 
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi jäsentä ja kullakin henkilökohtainen 
varajäsen.

Yhtymävaltuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerinä toimii yhtymävaltuuston pöytäkirjanpitäjä,​ jollei 
yhtymävaltuusto toisin päätä.

Ehdotus

Yhtymähallitus esittää uudelle valtuustolle,​ että se valitsee vaalilautakuntaan viisi 
jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee varsinaisista 
jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 65
Tarkastuslautakunnan jäsenten valinta

RASDno-2025-738

Raision seudun koulutuskuntayhtymän tarkastuslautakunnassa on kolme jäsentä ja 
heillä henkilökohtaiset varajäsenet. Tarkastuslautakuntaan kuuluu myös 
tilintarkastaja. Sihteerinä toimii johdon sihteeri.

Ehdotus

Yhtymähallitus esittää uudelle valtuustolle,​ että se valitsee tarkastuslautakunnan 
jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä nimeää puheenjohtajiston.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 66
Koulutuksen järjestäjän kuuleminen järjestämisluvassa päätettävästä määrällisestä 
säätelystä

RASDno-2025-739

Liitteet
1 VN_12512_2025-OKM-2Koulutuksen järjestäjän kuuleminen järjestämisluvassa 
päätettävästä määrällisestä säätelystä .PDF
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Liite 1. Luonnos opiskelijavuosien enimmäismääriksi.PDF
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Liite 2. Liitelaskelman tarkemmat laskentaperiaatteet.PDF
Verkkojulkisuus rajoitettu

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö kuulee 26.5.2025 päivätyllä kirjeellä kaikkia 
valtionosuusrahoitusta saavia ammatillisen koulutuksen järjestäjiä koskien 
opiskelijavuosien enimmäismäärän päättämistä järjestämisluvassa opiskelijavuosille,​ 
joita käytetään rahoituksen perusteena niiden opiskelijoiden osalta,​ jotka eivät ole 
oikeutettuja maksuttomaan koulutukseen.

Laki ammatillisesta koulutuksesta annetun lain muuttamisesta (1078/2024) tulee 
voimaan 1.1.2026. Sen 26 §:n mukaan järjestämisluvassa määrätään rahoituksen 
perusteena käytettävien opiskelijavuosien enimmäismäärästä. Enimmäismäärä 
koskee niiden opiskelijoiden opiskelijavuosia,​ jotka eivät ole oppivelvollisuuslain (1214
/2020) 16 §:n nojalla oikeutettuja maksuttomaan koulutukseen.

Raision seudun koulutuskuntayhtymän opiskelijavuosien kokonaisvolyymiksi vuonna 
2026 ministeriö arvioi 1648,​ josta maksuttomaan koulutukseen oikeutettujen 
opiskelijavuosien osuus vuonna 2024 oli 875. Opiskelijavuosien enimmäismääräksi 
niiden opiskelijoiden osalta,​ jotka eivät ole oikeutettuja maksuttomaan koulutukseen,​ 
ministeriö esittää luonnoksessa VN/12512/2025-​OKM-​2 yhteensä 774 opiskelijavuotta. 
Luku vastaa Rasekon ammattiopiston tämänhetkistä toteutumaa.

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee kuulemismenettelyn tiedoksi ja valtuuttaa johtavan rehtorin 
arvioimaan lausunnon antamisen tarpeen,​ kun sähköinen lomake on julkaistu 
ministeriön sivuilla.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Yhtymähallitus, § 59,22.08.2024
Yhtymähallitus, § 82,07.11.2024
Yhtymähallitus, § 67, 05.06.2025

§ 67
Oikaisuvaatimus jatkokäsittely

RASDno-2024-986

Yhtymähallitus, 22.08.2024, § 59

Liiteet:

1 Esittely hallitukselle: oikaisuvaatimus johtavan rehtorin päätöksestä

2 Oikaisuvaatimus: Virkasuhteen irtisanominen tuotannollisilla ja taloudellisilla 
perusteilla liiketoiminnan opettaja

3 Liite oikaisuvaatimukseen: irtisanomispäätös ja -​ilmoitus

4 Salassa pidettävä

 

OIKAISUVAATIMUS JOHTAVAN REHTORIN PÄÄTÖKSESTÄ 3.6.2024 § 123 
LIIKETOIMINNAN OPETTAJAN VIRKASUHTEEN IRTISANOMINEN TUOTANNOLLISILLA JA 
TALOUDELLISILLA PERUSTEILLA

Raision seudun koulutuskuntayhtymässä on käyty yhteistoimintaneuvottelut,​ jotka 
koskivat koulutusaloja liiketoiminta,​ ravintola-​ ja catering,​ matkailu,​ tekstiili-​ ja muoti 
sekä taideteollisuus sekä rajattuja yksittäisiä hallinnollisia tehtäviä.

Yt-​neuvottelut on käyty 16.5.2024 – 30.5.2024 henkilöstön edustajien kanssa. 
Toimivaltainen viranomainen eli johtava rehtori on neuvotteluiden jälkeen päättänyt 
irtisanomisista ja osa-​aikaistamisista.

Henkilö on tehnyt oikaisuvaatimuksen yhtymähallitukselle johtavan rehtorin 
päätöksestä 3.6.2024 § 123 liiketoiminnan opettajan virkasuhteen irtisanominen 
tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla. Oikaisuvaatimus on tehty määräajassa.

 

Liitteenä oikaisuvaatimus,​ joka sisältää myös johtavan rehtorin irtisanomispäätöksen 
ja sen liitteen sekä irtisanomisilmoituksen. Lisäksi liitteenä 29.5.2024 lähetetty 
sähköposti toisen viran tarjoamiseen liittyen sekä asian esittely.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen liitteenä olevassa esityksessä 
mainituilla perusteilla.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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1.  
1.  

2.  
3.  
4.  

2.  
3.  

 

Yhtymähallitus, 07.11.2024, § 82

Liitteet:

Esittely hallitukselle: valitus hallinto-​oikeuteen yhtymähallituksen päätöksestä
Hallintojohtajan selvitys valitukseen koskien opettajan ja hallintojohtajan 
keskustelua
Kutsu tilaisuuteen,​ sähköposti 3.6.2024
Ote johtoryhmän 5.8.2024 kokouksesta
Ote johtoryhmän 19.8.2024 kokouksesta

Valitus hallinto-​oikeudelle
Lausuntopyyntö hallinto-​oikeudelta

 

Yhtymähallitus on 22.8.2024 § 59 hylännyt oikaisuvaatimuksen,​ joka on koskenut 
johtavan rehtorin päätöstä 2024 § 123 liiketoiminnan opettajan virkasuhteen 
irtisanominen tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla.

Yhtymähallituksen päätöksestä on jätetty hallinto-​oikeudelle valitus.

Ehdotus

Yhtymähallitus päättää antaa Turun hallinto-​oikeudelle liitteen "Esittely hallitukselle: 
valitus hallinto-​oikeuteen yhtymähallituksen päätöksestä" mukaisen lausunnon ja 
katsoo,​ että valitus tulee hylätä.

Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa tämän pykälän osalta.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa tämän pykälän osalta.

Yhtymähallitus, 05.06.2025, § 67

Liite: Turun hallinto-​oikeuden päätös 993_​2025 (Dnro 1437_​2024) (ei julkinen)

 

Turun hallinto-​oikeus on 27.5.2025 päätöksellä 993/2025 diaarinumero 1437/03.
04.04.04.10/2024 kumonnut johtavan rehtorin 3.6.2025 ja yhtymähallituksen 
22.8.2025 päätökset. Päätökseen voi hakea valituslupaa Korkeimmalta hallinto-​
oikeudelta.

Yhtymähallitus käy asian läpi kokouksessa.
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Ehdotus

Yhtymähallitus päättää tyytyä asiassa Turun hallinto-​oikeuden päätökseen Dnro 1437
/03.04.04.04.10/2024 ja päättää,​ ettei valituslupaa haeta.

Kokouskäsittely
Käsittely 5.6.2025

Hallinto-​oikeuden päätökseen saa hakea muutosta valittamalla korkeimpaan hallinto-​
oikeuteen kirjallisella valituksella,​ jos korkein hallinto-​oikeus myöntää valitusluvan. 
Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 111 §:n mukaan valituslupa on 
myönnettävä,​ jos: 

1)     lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa tapauksissa tai oikeuskäytännön 
yhtenäisyyden vuoksi on tärkeätä saattaa asia korkeimman hallinto-​oikeuden 
ratkaistavaksi

2)     asian saattamiseen korkeimman hallinto-​oikeuden ratkaistavaksi on erityistä 
aihetta asiassa tapahtuneen ilmeisen virheen vuoksi;​ tai

3)     valitusluvan myöntämiseen on muu painava syy.

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa hallinto-​oikeuden päätöksen 
tiedoksisaantipäivästä,​ sitä päivää lukuun ottamatta. Näin ollen 
valituslupahakemuksen ja valituksen toimittamisen määräaika korkeimmalle hallinto-​
oikeudelle on 26.6.2025.

Hallinto-​oikeuden ratkaisussa on ilmeinen virhe,​ koska se katsoo,​ että työnantajan 
olisi kesken yt-​neuvotteluiden tullut ilmoittaa,​ että opettaja tullaan irtisanomaan,​ jos 
hän ei ota tarjottua muuta virkaa vastaan.

Lisäksi hallinto-​oikeus on katsonut,​ ettei opettaja ole ollut tietoinen,​ että on 
irtisanomisuhan alaisena,​ vaikka on saanut kirjallisen ilmoituksen yt-​neuvotteluiden 
kohteena olemisesta ja opettaja on myös reagoinut viestiin. Tarjottuun virkaan on 
sittemmin tilanteen muututtua yt-​neuvottelujen jälkeen siirretty toinen irtisanottu 
henkilö,​ joka on arvioitu ansioituneemmaksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.
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§ 68
Muut asiat

Yhtymähallituksen seuraava kokous pidetään syyskuussa uuden valtuuston tekemien 
valintojen jälkeen.

Yhtymähallitukselle on tehty kokousvaraus 21.8.2025 ja mikäli kokous pidetään,​ 
ilmoitetaan siitä erikseen.

Uuden valtuuston kokous on alustavasti suunniteltu pidettäväksi 12.8.2025. 

Ehdotus

Yhtymähallitus merkitsee ajankohdat tiedoksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
§57, §58, §59, §60, §61, §62, §63, §64, §65, §66, §67, §68

Muutoksenhakukielto
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöön panoa. 
Lisäksi oikaisuvaatimusta ei voi tehdä päätöksestä,​ joka koskee työnjohdollista 
ohjausta.
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